
Checklist Pemenuhan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 8/POJK.04l2OL5

Tentang
Situs Web Emiten Atau Perusahaan Publik

Petunjuk Pengisian Checklist:

L. Berikan tanda (V) pada kolorn "Ya" apabila Emiten/Perusahaan Publik telah memenuhi persyaratan pengungkapan yang diwajibkan dalam POJK Nomor

8/POJK.Oa|20L5;

2. Berikan tanda (V) pada kolom "Tidak" apabila Emiten/Perusahaan Publik belum memenuhi persyaratan pengungkapan yang diwajibkan dalam POJK

Nomor 8/POJK.O4/20L5 dengan menambahkan keterangan alasannya pada kolom keterangan; dan

3. Berikan tanda (V) pada kolom "N/A" apabila Emiten/Perusahaan Publik tidak memiliki informasi yang dimaksud dalam POJK Nomor 8/POJK.Oa/2015 (Jika

Ada) sehingga tidak wajib memenuhi persyaratan per€ungkapan yang ada.

Nama Emiten/Perusahaan Publik

Bidang Usaha

Jenis Penawaran Umum

: PT Austindo Nusantara Jaya Tbk.

: Aktivitas Konsultasi Manajemen lainnya, Perdagangan Besar Buah yang Mengandung Minyak, Perdagangan
Besar Hasil Pertanian dan Hewan Hidup Lainnya, Perdagangan Besar atas Dasar Balas Jasa (Fee) atau Kontrak,
Perkebunan Buah Kelapa Sawit, lndustri Minyak Mentah Kelapa Sawit (Crude Palm Oill,lndustri Minyak Mentah
lnti Kelapa Sawit (Crude Palm Oîl Kernel O¡UCPKOI,lndustri Pemurnian Minyak Mentah Kelapa Sawit dan Minyak
Mentah lnti Kelapa Sawit.
: Saham

t

Situs Web Emiten atau Perusahaan Publik telah menyajikan
informasi dalam Bahasa lndonesia dan bahasa asing, dengan

3

b. Situs Web telah memiliki alamat Situs Web yang mencerminkan
identitas Emiten atau Perusahaan Publik.

Situs Web Emiten atau Perusahaan Publik telah dibuat dengan
mem perhatikan peraturan perundang-undangan.

a2.

Emiten atau Perusahaan Publik telah memiliki Situs Web.I
Ketentuan Umum



https ://a n i-srou p.com/idlownership-
structure-1

Tidak di update setiap bulan

L. uraian tentang nama pemegang saham dan persentase

kepemilikannya setiap akhir bulan;

d. struktur kepemilikan Emiten atau Perusahaan Publik, meliputi:

https://a ni-gro u p.com/id/srouo-
structure-l-

struktur organisasi Emiten atau Perusahaan Publik;c

https://a ni-gro u p.com/idlou r-profile-
L

b. riwayat singkat Emiten atau Perusahaan Publik;

https://a ni-grou p.com/idlconta ct-us-
t

a. nama, alamat dan kontak kantor pusat dan/atau kantor
perwakilan Emiten atau Perusahaan Publik, dan alamat pabrik
(jika ada) yang paling kurang meliputi nomor telepon, nomor
faksimile, dan alamat surat elektronik yang dapat dihubungi;

5 lnformasi umum Emiten atau Perusahaan Publik
Hal- hal yang wajib diungkapkan antara lain:

3. dapat diakses set¡ap saat oleh semua pihak.

2. disajikan secara jelas sehingga mudah dipahami; dan

1,. disajikan dengan benar dan tidak menyesatkan mengenai

keadaan Emiten atau Perusahaan Publik;

b. lnformasi sebagaimana dimaksud pada huruf a telah memenuhi
ketentuan sebagai berikut:

4. a. Situs Web telah memuat informasi mengenai Emiten atau

Perusahaan Publik yang terbuka untuk umum, aktual, dan terkini

lnformasiYang Dimuat Dalam Situs Web

b. lnformasiyang disajikan dalam bahasa asing telah memuat
informasiyang sama dengan informasiyang disajikan dalam

Bahasa lndonesia.

ketentuan bahasa asing yang digunakan paling kurang bahasa

lnggris.

{



https://a n i-eroup.com/idlboa rd-
of-directors-L
https://a n i-sro u p.com/id/boa rd-
of-commisioners-l-

a

a3. riwayat jabatan, termasuk rangkap jabatan;

https://a n i-eroup.com/id/boa rd-
of-directors-L
https://a n i-ero u p.com/idlboa rd-
of-commisioners-1

a

a2. nama;

o https://ani-group.com/idlboard-
of-directors-L

o https://ani-sroup.com/idlboard-
of-commisioners-1,

L. foto;

f. profil Direksi, Dewan Komisaris, komite, dan Sekretaris
Perusahaan paling kurang meliputi:

https://a n i-erou p.com/idlsrou p-

structure-L
struktur grup Emiten atau Perusahaan Publik dalam bentuk bagan

yang paling kurang meliputi perusahaan dalam grup Emiten atau
Perusahaan Publik yang berada dalam pengawasan Otoritas Jasa

Keuangan;

https://a n i-srou p.com/id/location-
map-1

3. nama entitas anak, perusahaan asosiasi, perusahaan ventura
bersama dimana Emiten atau Perusahaan Publik memíliki
pengendalian bersama entitas, beserta persentase

kepemilikan saham, bidang usaha, dan status operasi
perusahaan tersebut (jika ada);

https://a n i-gro u p.com/idlowne rship-
structure-1-

/2. informasi mengenai pemegang saham utama dan pengendali

Emiten atau Perusahaan Publik, baik langsung maupun tidak
langsung, sampai kepada pemilik individu, yang disajikan

dalam bentuk skema atau diagram; dan

+



https://a n i-sro u p.com/idlla pora n-
keuangan

t. laporan keuangan tahunan, untuk periode 5 (lima)tahun
buku terakhir;

c. informasi keuangan, paling kurang meliputi

https://a ni-sroup.com/idlannua l-

report-1
b. laporan tahunan, untuk periode 5 (líma) tahun buku terakhir; dan

https://a ni-
gro u p.com/id/prospectus-1

Prospektus Penawaran Umum;a

lnformasi bagi pemodal atau investor
Hal-hal yang wajib diungkapkan antara lain

6.

https://a n i-srou p.com/idla rticles-of-
association-1

h. dokumen Anggaran Dasar

https://a n i-srou p.com/idllem baea-
penuniang-pasar-modal

4. Biro Administrasi Efek (jika ada); dan

3. WaliAmanat (iika ada); dan/atau

2. Pemeringkat Efek (jika ada);

https://a n i-srou p.com/idllem basa-
penuniang-pasa r-modal

1. Akuntan Publik yang mengaudit laporan keuangan Emiten

atau Perusahaan Publik dalam tahun berjalan;

s. nama dan alamat:

httos://ani-
gro u p.com/en/affi I iations-betwee n-

the-boa rd-of-com m issioners-a nd-
board-of-directors

5. hubungan Afiliasianggota Direksidan anggota Dewan

Komisaris dengan anggota Direksi dan/atau anggota Dewan

Komisaris lainnya, serta pemegang saham (jika ada);

4. riwayat pendídikan; dan o https://ani-eroup.com/idlboard-
of-directors-1

o https://ani-sroup.com/id/board-
of-commisioners-L

f



https://a ni-eroup.com/idlfina ncia l-
statements-1

k) rasio laba (rugi) terhadap jumlah aset;

https://ani-eroup.com/id/fina ncia l-

statements-L

j) jumlah ekuitas;

https://a n i-erou p.com/id/fina ncia l-

statements-L
i) jumlah liabilitas;

https://a n i-sro u p.com/idlfi na ncia l-

statements-L
h) jumlah aset;

https://ani-group.com/idlfina ncial-
statements-L

g) laba (rugi) per saham;

https://a n i-srou p.com/id/fina ncia l-

statements-1"
f) jumlah laba (rugi) komprehensif yang dapat diatribusikan

kepada pemilik entitas induk dan kepentingan non
pengendali;

https://a ni-sroup.com/id /financia l-

statements-l-
e) total laba (rugi) komprehensif;

https://a ni-group.com/idlfina ncia l-

statements-l-
d) jumlah laba (rugi) yang dapat diatribusikan kepada

pemilik entitas induk dan kepentingan non pengendali;

https://a ni-sroup.com/idlfina ncia l-

statements-1
c) laba (rugi);

https://a n i-gro u p.com/idlfina ncia l-

statements-l-
b) laba bruto;

https://a n i-gro u p.com/idlfina ncia l-

statements-l-
a) pendapatan;

https://a n i-srou p.com/idlfina ncia l-

statements-1
3. ikhtisar data keuangan penting, dalam bentuk perbandingan

untuk 5 (lima) tahun buku terakhir yang paling kurang

memuat:

https://ani-group.com/id/lapora n-

keuangan
2. laporan keuangan tengah tahunan, untuk periode 5 (lima)

tahun buku terakhir; dan

+



4. saham bonus (jika ada); dan

3. penggabungan saham (jika ada);

2. pemecahan saham (jika ada);

https://a n i-srou p.com/idlownersh i p-

structure-l-
I. jumlah saham beredar;

e. informasi saham, paling kurang meliputi:

https://a n i-erou p.com/idleenera l-

meeting-of-sha reholder-L
4. ringkasan risalah Rapat Umum Pemegang Saham;

3. riwayat hidup calon anggota Direksidan Dewan Komisaris

apabila terdapat mata acara pengangkatan atau penggantian

anggota Direksidan Dewan Komisaris; dan

https://a n i-erou p.com/id/gene ra l-

meeting-of-sha re ho lde r-L

2. bahan mata acara yang dibahas dalam Rapat Umum

Pemegang Saham;

https://a n i-grou p.com/idlse nera l-

meeting-of-sha reho lde r-1
1. pengumuman dan pemanggilan;

d. informasi Rapat Umum Pemegang Saham, paling kurang meliputi:

https://a n i-srou p.com/idlfina ncia l-

statements-L

/q) informasidan rasio keuangan lainnya yang relevan

dengan perusahaan dan jenis industrinya;

https://ani-eroup.com/id/fina ncial-
statements-l-

p) rasio liabilitas terhadap jumlah aset; dan

https://ani-sroup.com/id/fina ncia l-

statements-1
o) rasio liabilitas terhadap ekuitas;

https://a n i-gro u p.com/id/fina ncia l-

statements-1
n) rasio lancar;

https://a n i-srou p.com/idlfina ncia l-

statements-1
m) rasio laba (rugi)terhadap pendapatan;

https://a n i-sroup.com/id/fina ncia l-

statements-L
l) rasio laba (rugi) terhadap ekuitas;

{



8. Pernyataan Penawaran Tender;

7. Pembagian Saham Bonus;

6. Pembelian kembalisaham yang dikeluarkan oleh Emiten atau
Perusahaan Publik;

5. Kuasi Reorganisasi;

4. Pengambilalihan Perusahaan Terbuka;

3. Penggabungan Usaha atau Peleburan Usaha;

https://ani-
group.com/id/information-
disclosure-1

2. TransaksiMaterialdan perubahan Kegiatan Usaha Utama;

https://a ni-
grou p.com/idlinformatio n-

disclosure-1

L Transaksi Afiliasi dan Benturan Kepentingan Transaksi

Tertentu;

https://a ni-
gro u p.com/idli nfo rmation-
disclosure-L

informasi terkait aksi korporasi yang dilakukan oleh Emiten atau
Perusahaan Publik dan tindakan yang dilakukan oleh pihak lain

terhadap Emiten atau Perusahaan Publik (jika ada), meliputi:

t.

https://a ni-gro u p.com/id/i nvestor-
newsletter-1.

h. informasi untuk pemodalatau investor, media, publik, dan/atau
analis (iika ada);

https://ani-eroup.com/id/dividend-
information-L

g. informasidividen;

4. tingkat bunga obligasi dan/atau imbal hasilSukuk;

3. tanggaljatuh tempo; dan

2. hasil pemeringkatan obligasí dan/atau Sukuk;

1. nilai obligasiyang belum lunas/terhutang (outstanding bond)

dan/atau Sukuk;

f. informasi obligasidan/atau Sukuk, paling kurang meliputi:

5. perubahan nilai nominalsaham (jika ada);



https://a n i-srou p.com/idlrisk-
management-L

h. kebijakan manajemen risiko;

E. uraian prosedur Nominasi dan Remunerasi, apabila tidak dibentuk
Komite Nominasi dan Remunerasi;

https://ani-
group.com/idlcom m issione rs-

commitees-L

f. pengangkatan dan pemberhentian anggota Komite Audit;

httos://ani-
gro u p.com/id/com m issio ners-
commitees-1

e. pedoman kerja komite;

https://a n i-erou o.com/id/code-of-
conduct-1

d. kode etik;

https://ani-sroup.com/id/interna l-

audit-1
Piagam Unit Audit lnternal;c

https://a n i-srou p.com/idlco rporate-
secreta rV-1

b. pengangkatan, pemberhentian, dan/atau kekosongan Sekretaris

Perusa haa n, termasuk Sekreta ris Pe rusa haa n sementa ra, se rta

informasi pendukungnya;

https://a ni:grq up, co mlidlboc- La. pedoman kerja Direksidan Dewan Komisaris;

7 lnformasi tata kelola perusahaan
Hal-hal yang wajib diungkapkan antara lain

https://ani-
grou p.com/id/information-
disclosure-l-

lnformasi atau Fakta Material selain yang telah diungkapkan

dalam Peraturan Otoritas Jasa Keuangan ini.

L0. Program kepemilikan saham oleh anggota Direksi, anggota

Dewan Komisaris, dan karyawan dari Emiten atau Perusahaan

Publik atau pihak terkendali; dan

9. Pembelian kembalisaham oleh Emiten atau Perusahaan

Publik dalam kondisi pasar yang berpotensi krisis; dan



9 lnformasiyang dimuat dalam Situs Web telah memuat informasiyang
sama dengan informasi yang diwajibkan dalam masing-masing
peraturan terkait

Dimasukkan di dalam Laporan
Tahunan Perseroan pada website
Perseroan.

4, tanggungjawab produk dan/atau layanan, dengan

disertai informasi pend ukungnya.

https://ani-
grou p.com/e n/com m u n itv-
involvement-a nd-development

3. pengembangan sosial dan kemasyarakatan; dan

https://a n i-ero u p.com/id/discla i me r-

1

2. praktik ketenagakerjaan, kesehatan, dan keselamatan kerja;

https://a ni-

s ro u p.co nl/en1ço nse rvatio n
1.. lingkungan hidup;

b. Kebijakan, jenis program, dan biaya sebagaimana dimaksud pada

huruf a terkait aspek:

8. lnformasi tanggung jawab sosial perusahaan

a. lnformasi tanggung jawab sosial perusahaan telah memuat
kebijakan, jenis program, dan biaya yang dikeluarkan oleh Emiten

atau Perusahaan Publik

https://a ni-
gro u p.com/en/susta i na bilitv

l. kebijakan dalam peningkatan kemampuan vendor (jika ada).

k. kebijakan terkait seleksi pemasok dan hak kreditur (jika ada); dan

j. kebijakan anti korupsi Uika ada);

https://ani-
sroup.com/id/whistleblowine-
svstem-l-

i. kebijakan mekanisme sistem pelaporan pelanggaran (jika ada);



Jakarta, 10 Januari 2020

PT Austindo Nusantara Jaya Tbk.

Naga Waskita
Direktur/Sekretaris Perusahaan



Sd* ANr
Jakarta, 10 Januari 2020

N omor: 004-01 / CS|AN J/2020

Kepada Yth.

Kepala Eksekutif Pengawas Pasar Modal.

Otoritas Jasa Keuangan l"0JK"l
Gedung Sumitro Djojohadikusumo Lantai I
Jatan Lapangan Banteng Timur No. 2-4

Jakarta 10710

Perihal : Jawaban atas Permintaan lnformasi Terkait Pemenuhan POJK No.

8/P0JK.0412015

Dengan hormat,

Kami merujuk pada surat dari 0JK No. S-95ó/PM.22/2019 tanggal 23 Desember 2019

perihal Permintaan lnformasi Terkait Pemenuhan POJK No. 8/P0JK.04/2015 tentang

SitusWeb Emiten dan Perusahaan Pubtik. Dengan ini PTAustindo Nusantara Jaya Tbk.

f"Perseroan"l menyampaikan informasi mengenai pemenuhan Perseroan atas POJK

No. 8/P0JK .04/2015 sebagai mana tertampir.

Dcmikian surat ini l<ami sampail<an. Atas pcrhatiannya, kami mcngucapkan tcrima
kasih.

Hormat kami,

PT Austindo Nusantara Jaya Tbk.

Naga Was ta

Di rektur/Sekretaris Perusahaan

PT Austindo Nusantara Jaya Tbk.
Merr¿r¿ BTPN La¡rtai 40
Jatan Dr. lde Anak Agung Gde Agung Kav. 5.5 - 5.6
Kawasan Mega Kuningan, Jakarta 12950
T 162 211 2965 1777 F ró2 211 2965 't788

www.anj-group.com

{


